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Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
alustatyolaiksi
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Yleiset huomiot

Kuljetusliitot KL ry:n jasenliittoja ovat Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT ry, Posti- ja
logistiikka-alan unioni PAU ry, Rautatiealan unioni RAU ry ja Suomen Merimies-Unioni SMU ry.

Kuljetusliittojen mielesta ehdotettu alustatyodirektiivin tadytdntdonpano on taysin riittamatdn
turvaamaan direktiivin tavoitteiden toteutumista, alustatydta tekevien henkildiden tehokasta
oikeussuojaa tai ndiden tydehtojen ja tyoolojen tosiasiallista parantamista.
Alustatyodirektiivin taytantoonpano on tarkeaa, eika sita tule jattaa puolitiehen. Suomen
tavoitteena ei voi olla mahdollisimman suppea taytantédnpano vaan kunnianhimoisempi
tydntekijan ja etenkin haavoittuvimmassa asemassa olevien henkildiden oikeussuojan
varmistaminen.

Kuljetusliitot myos yhtyvat Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry:n antamaan
lausuntoon kokonaisuudessaan.

Soveltamisala ja maaritelmat

Kuljetusliitot yhtyvat SAK:n nakemykseen siita, etta lain soveltamisalan tulee direktiivin
mukaisesti kattaa unionin alueella tehtava alustatyd riippumatta alustayrityksen
sijoittautumispaikasta tai muutoin sovellettavasta lainsaadanndsta. Sdantelyn soveltamista
ei saa voida kiertaa yrityksen sijoittautumispaikkaa, sopimusjarjestelyja tai lainvalintaa
koskevilla ratkaisuilla.

Kuljetusliitot pitda my0s erittdin tarkeana sita, ettd edustajaa koskevaa 2 8:n maaritelmaa
tasmennetaan kattamaan eri aloilla kaytossa olevat tydsopimuslaissa tarkoitetut
luottamusmies- ja muut vastaavat viralliset henkiléston edustajan asemat nimikkeesta
riippumatta.

Nykytila ja vaikutusten arviointi

Kuljetusliitot yhtyvat Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjesté SAK ry:n kantaan
tydsuhdeolettamaa koskevassa vaikutusarvioinnissa. KHO:n Woltia koskevaa ratkaisua ei tule
yleistaa hallituksen luonnoksessa tehdylla tavalla siten, ettei ruokalahettitydhon kategorisesti
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voitaisi soveltaa tydaikalakia. Tyoaikalain soveltamispoikkeus tulee aina tehda
tapauskohtaisesti eikd KHO:n ratkaisusta voida vetaa luonnoksen tavoin johtopaatosta, etta
kaikki ruokalahettityo tayttaisi poikkeamisen edellytykset.

Kuljetusliittojen mielesta vaikutusarvioinnissa sosiaalisten oikeuksien toteutuminen ja
tyontekijoiden sekd muiden alustatyota tekevien suoja jaa liian vahalle huomiolle ja sita tulisi
tdsmentaa.

Kuljetusliittojen mielesta luonnoksen kirjaukset tydsuhdeolettamasta ovat riittdmattomia ja
ajattelu osin vanhanaikaista. Tydn organisointia kuvataan hyvin perinteisesti ja esimerkiksi
algoritmijohtamista ja -valvomista ei ole tunnistettu riittavalla tavalla. Kuten SAK:kin on
lausunnossaan todennut, direktiivin sanamuoto on tarkoituksella valja. Tydsuhdeolettaman
tayttymisessa seka johtamisen ja valvonnan olemassaolon arvioinnissa tulee voida tehda
tapauskohtaista arviointia ilman, ettad arvio sidottaisiin ennalta maaritettyihin, kapeisiin ja
osin vanhanaikaisiin tunnusmerkkeihin. Sdannosta tulee muuttaa siten, etta se vastaa
direktiivin asettamaa velvoitetta tehokkaasta, kumottavissa olevasta oikeudellisesta
tydsuhdeolettamasta.

Kuljetusliitot yhtyvat SAK:n nakemykseen siita, ettei vero- ja sosiaaliturva-asioita tule sulkea
olettaman ulkopuolelle.

Kuljetusliittojen mielesta on hyva, etta valittajien kautta tyota tekeville on taattava sama suoja
kuin suoraan digitaaliseen tydalustaan sopimussuhteessa oleville. Valittajia koskeva saantely
on kuitenkin jaamassa liian kapeaksi. Kuljetusliitot yhtyvat SAK:n lausunnossa valittajista
todettuun. Mikali alustayrityksen olisi valittajaa kayttaessaan vain “kohtuullisin ja
kaytettavissaan olevin keinoin” varmistuttava siita, etta alustatyontekijalla tai muulla
alustatyota tekevalla henkildlla on lain mukaiset oikeudet, jaa saannoksen antama suoja
vajaaksi ja helposti kierrettavaksi.

Tunnistamis- ja varmistumisvelvollisuuksien toteutumisen tehokkuus on riippuvainen siita,
mita velvollisuudet konkreettisesti ovat. Mikali velvollisuudet voi tayttda muodollisilla
toimenpiteilla, jaa pykalan sisaltd tyhjaksi. Lain suojan tulee ulottua tosiasiallisesti tyota
tekevaan henkilodn eika esimerkiksi sijaisten kaytto saa aiheuttaa oikeudellisia katvealueita.
Saannoksen tai sen perustelujen ei tule luoda yrityksille erillista oikeutta teettaa alustatyota
yrittdjdasemassa.
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Kuljetusliitot vaativat SAK:n tavoin perustelujen sivulla 73 olevan viranomaisohjeiden
noudattamista koskevan kirjauksen poistamista tai tasmentamista.

Kuljetusliitot yhtyvat SAK:n vaatimukseen, jonka mukaan lakiin tulee lisata selkea sdannos
siita, ettad alustayritys vastaa kaikista niista algoritmijohtamiseen liittyvista velvoitteista, jotka
koskevat sen hallinnassa, maaraysvallassa tai tosiasiallisessa vaikutuspiirissa olevia
jarjestelmia riippumatta siita, onko alustatyota tekevan henkildn muodollinen
sopimuskumppani valittaja.

Kuljetusliitot kannattavat alustatyota tekevien suojaamista kielteisiltd seuraamuksilta heidan
kayttdessaan lain mukaisia oikeuksiaan. Ehdotettu sdantely on kuitenkin lilan suppea, koska
se suojaa vain tilanteissa, joissa henkilé on kdynnistanyt oikeudellisen tai hallinnollisen
menettelyn tai ottanut yhteytta viranomaiseen.

Direktiivin tarkoituksena on suojata alustatydta tekevia kaikilta epaedullisilta seurauksilta,
jotka liittyvat oikeuksien kayttdmiseen tai niiden toteuttamisen vaatimiseen. Vastatoimet
voivat alustatyossa ilmeta algoritmijohtamisen kautta esimerkiksi tydtehtavien
vahentamisena, nakyvyyden heikentamisena, hakusijoituksen laskuna, arviointien tai
hinnoittelun muutoksina, tilin rajoittamisena tai hiljaisena deaktivaationa. Naiden alustatydlle
ominaisten vastatoimien tulisi ndkya nykyista selvemmin lain sanamuodossa tai
perusteluissa.

Kuljetusliitot yhtyvat SAK:n ehdotukseen siita, etta vastatoimien kielto ulotetaan koskemaan
myos oikeuksien kayttamisen valmistelua, tietopyyntoja, sisaisia valituksia, yhteydenottoja
ammattiliittoihin tai muihin edustajiin, osallistumista kollektiiviseen toimintaan, muiden
tyontekijdiden tukemista sekd muita oikeuksien taytantéonpanoon liittyvia toimia. Suojan ei
tulisi edellyttaa, etta asia on jo viranomaisen tai tuomioistuimen kasiteltavana. Lisaksi
edustajien suojaa tulisi laajentaa koskemaan myos ammattiliittojen toimitsijoita,
luottamushenkiloita, neuvonantajia ja muita edustajia riippumatta siita, tydskentelevatko he
itse kyseisella alustalla. Tama on tarpeen, jotta oikeuksien kayttdminen, jarjestaytyminen ja
kollektiivinen valvonta olisivat kdytdnnodssa tehokkaita.

Kuljetusliitot yhtyvat SAK:n esittamiin 19:8an muutosvaatimukseen.



